
Retrilog recrute 

Responsable d'exploitation centre de regroupement 

CDI temps plein - Lorient 

RETRILOG, structure du groupe EMMAÜS ACTION OUEST, a pour vocation le transport, la logistique et la gestion des 

déchets sur ses 2 plateformes de Lorient et de Ploufragan. RETRILOG est une entreprise d’insertion et une entreprise 

classique : elle est inscrite dans le marché concurrentiel tout en employant des personnes en difficultés d’accès à 

l’emploi. RETRILOG est certifiée ISO 9001 et 14001 depuis 2016 et la plateforme de Ploufragan est labellisée 

WEEELABEX depuis 2021. Les deux plateformes D3E et ABJ th de Ploufragan et Lorient sont classées ICPE. Par ses 

activités, RETRILOG participe au développement d’une économie responsable au service des Territoires, œuvre pour la 

solidarité et préserve l’environnement.  Découvrez nous sur : https://retrilog.fr/  

Descriptif du poste 

Sous l’autorité de l’équipe dirigeante pour la partie opérationnelle et managé.e par le directeur de RETRILOG, vous 

assurez la bonne exécution des activités de déchargement, de tri et de transfert des flux réceptionnés sur la plateforme.  

Vos missions :  

- Garantir au site une optimisation de ses moyens :  

Humains : compétences, organisation 

Matériels dont consommables : box, fournitures et achats. 

Equipements de manutention et le site 

- Sensibiliser l’ensemble des équipes de travail : 

Aux exigences contractuelles 

Aux risques incendie et plus largement aux règles de sécurité 

Aux risques environnementaux et de sécurité 

- Inscrire votre travail dans le système de management d’amélioration continue : 

Planifier et anticiper les actions opérationnelles 

Formaliser vos actions 

Animer un plan d’action 

Apporter des actions correctives à tout dysfonctionnement rencontré 

- Participer/favoriser le dialogue entre services ; 

- Participer au suivi et la bonne application des obligations réglementaires ; 

- Participer au dialogue, aux travaux transversaux entre les deux agences ; 

- Participer au projet social de l’entreprise ; 

- Rendre des comptes à la direction ; 

- Garantir les conditions de travail permettant de bonnes relations auprès de nos partenaires, collaborateurs. 

Profil recherché  

Diplômé.e d’un niveau bac+2 minimum en logistique ou équivalent, vous êtes titulaire du CACES 1,3 et 5. 
Vous avez une expérience de 2 à 3 ans minimum dans des fonctions similaires, dans le secteur logistique, industriel ou 
dans les services pour l’environnement, sur un site ICPE. 
Vous avez le sens du travail en équipe et de la relation client/fournisseur.  Vous êtes organisé.e, votre leadership et 
votre attachement aux principes de l’économie circulaire sont des atouts pour vous intégrer rapidement et vous 
engager au sein d’une organisation aux finalités multiples (économiques, sociales et environnementales). 

Caractéristiques du poste : 
CDI à temps plein à pourvoir dès que possible 
Lieu de travail : Plateforme de Retrilog, classée ICPE à Lorient 
Rémunération : 2150 € à 2350€ par mois bruts mensuels 
Convention Collective Nationale des Transports Routiers et des Activités Auxiliaires du Transport 

Pour candidater : Merci d’adresser votre candidature par mail à sylvie.lorillec@emmaus-action-ouest.fr 

 

 

Offre d’emploi éditée le 11 avril 2024 
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